Dzienny Dom Pomocy Spolecznej ,Wrzos" w Tychach
ul. Batorego 57 tel./fax 032227 42 58

Tychy, dnia 03 lutego 2020r.
OGLOSZENIE O NABORZE

Dyrektor Dziennego Domu Pomocy Spolecznej ..Wrzos™ w Tychach
oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na stanowisko pracy
Opiekun w Filii Dziennego Domu Pomocy Spolecznej ,,Wrzos”
Centrum Uslug Spolecznosciowych ul. Edukacji 11 w Tychach

LICZBA ETATOW: 3
PLANOWANA DATA ZATRUDNIENIA: od 1 marzec 2020r.
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Wymagania w stosunku do kandydatow:

Wymagania niezbgdne:
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Obywatelstwo polskie;

Wyksztalcenie co najmniej srednie.

Ukonczony kurs asystenta osoby niepetnosprawnej lub opiekuna osob starszych lub opiekuna
medycznego.

Co najmniej roczny staz pracy z osobami starszymi.

Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw publicznych.
Niekaralnos¢ za przestgpstwa popetnione umysinie lub umysine przestepstwa skarbowe.

Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

Wymagania dodatkowe:
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Samodzielnos¢ w dzialaniu, wykorzystywanie wlasnej inicjatywy oraz kreatywnosc.

Latwos¢ w nawigzywaniu kontaktow interpersonalnych.

Cierpliwosc oraz wysoki poziom kultury osobistej w kontakcie z drugim cztowiekiem.
Dodatkowym atutem bedzie posiadanie umiejetnosci muzycznych, plastycznych, komputerowych,
itp.

Ukonczony kurs/szkolenie w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :

Praca z seniorami i na rzecz seniorow.

Sprawowanie codziennej opieki nad pensjonariuszami, organizacja i animacja czasu wolnego.
Dobor zajec. materialow i sprzetu do zajec, zgodnie z potrzebami pensjonariuszy.

Rozpoznanie potrzeb socjalno-bytowych pensjonariuszy i wspotpraca z pracownikami socjalnymi
w tym zakresie.

Prowadzenie dokumentacji m.in. dziennika zaje¢. dziennych list obecnosci.

Prowadzenie dzialan zmierzajacych do podtrzymania i rozwijania umiejetnosei samodzielnego
zycia i funkcjonowania.

Nawigzywanie wspolpracy z innymi jednostkami i instytucjami dziatajagcymi na rzecz osob
starszych 1 srodowiska lokalnego.

Pomoc i towarzyszenie podopiecznemu w codziennych czynnosciach z zakresu samoobstugi
i higieny osobistej.

Wykonywanie powierzonych zadan o charakterze administracyjno-biurowym zwigzanych
z pensjonariuszami.

Opieka nad seniorami w popoludniowym ..Klubie Seniora”.



Dzienny Dom Pomocy Spolecznej ,, Wrzos” w Tychach
ul. Batorego 57 tel./fax 0322274258

I11. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Praca w pelnym wymiarze czasu pracy.

2 Praca zmianowa: od 7:00 do 15:00. od 10:00 do 18:00 — zgodnie z ustalonym miesigcznym
grafikiem.

3. Miejsce pracy: parter budynku, wszystkie pomieszczenia sa przystosowane dla  osob
niepelnosprawnych.

IV. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

W miesiacu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych nie przekroczyl 6%.

V. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny.

2. CV z informacjami na temat dotychczasowej dziatalnosci zawodowej kandydata w zakresie pomocy
spolecznej, opatrzone wiasnorgeznym podpisem i klauzulg:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu i zakresie niezbednym w procesie
rekrutacyjnym, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizyeznych w zwiqgzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE".

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i okresy zatrudnienia oraz przebieg pracy
zawodowej.

4. Oswiadczenia kandydata o:

- korzystaniu w petni z praw cywilnych i obywatelskich,

- posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

- tym, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

5. Kwestionariusz osobowy dla 0sob ubiegajacych si¢ o zatrudnienie.

6. Aplikacja powinna by¢ sporzadzona na pismie w jezyku polskim, opatrzona data i wiasnorecznym
podpisem.

VI. Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow:

|. Termin i miejsce: 13 lutego 2020r. do godz. 15:00. w siedzibie Dziennego Domu Pomocy
Spofecznej ..Wrzos”™ 43-100 Tychy ul. Batorego 57 (Biuro administracji 1 pigtro) lub za
posrednictwem poczty listem poleconym — (decyduje data wptywu do DDPS).

2. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ..Nabor na
stanowisko opiekuna Filii DDPS ..Wrzos™ w Tychach™.

VII. Informacje dodatkowe:

1. Dokumenty, ktore wptyna po uptywie wyzej okreslonego terminu lub beda niekompletne, nie beda
rozpatrywane.

2. Osoby zakwalifikowane do dalszego etapu naboru (spetniajgcy wymagania formalne) zostana
powiadomione telefonicznie, poczta elektroniczng lub listownie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

3. Kontakt z sekretarzem komisji rekrutacyjnej: telefon 32 227 42 58.

~ DYREKTOR
Dzjennego Domu Pomgey Spotecznej

Podpis Dyrektora Dziennego Domu Pomocy Spotecznej .,Wrzos™



Dzienny Dom Pomocy Spolecznej ,, Wrzos” w Tychach
ul. Batorego 57 tel./fax (032 227 42 58

KLAUZULA INFORMACYJNA
do przetwarzania danyvch osobowych

Na podstawie art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych), zwane dalej RODO, informuje¢ Pana/Panig, ze:

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej Wrzos

Administratorem Pana/i Danych jest: 2 siedziba: Tychy ul. Stefana Batorego 57

Administrator powotal Inspektora Anetta Giers

Ochrony Danych oraz udost¢pnia jego ddpstychy@neostrada.pl

dane kontaktowe: tel. 32 227 42 58

Pani/Pana dane bedg przetwarzane w realizacji obowiazku wynikajacego z przepisu prawa
celu:

przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy

Podstawa do przetwarzania Pani/Pana : . .
T P : . (dokladnie art. 22') w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2

danych osobowych sa:

lit. b RODO.
Informacja o przekazywaniu danych do Pana/Pani dane nie bedg przekazywane innym podmiotom
innych podmiotow: niewymienionym w przepisach prawa.

Pani/Pana dane beda przechowywane przez 50 lat od zakonczenia

Okres przechowywania danych: stosunku pracy.

L dostepu do swoich danych oraz mozliwosé ich
sprostowania,
Ma Pani/Pan prawo do: 2 wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
3 przenoszenia danych,
4. wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podane przez Pania/Pana dane sa: wyvmogiem ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy

nie podlegaja zautomatyzowanemu systemowi podejmowania

Pani/Pana dane: i 1 :
decyzji oraz profilowaniu.



