
 
 

 

 

 

 

Ogłoszenie o naborze na stanowisko  edukatora ziołolecznictwa 

 

 Projekt „Innowacje w samorządzie” dofinansowany jest  

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

 

 

• umowa zlecenie  

• miejsce pracy: Dzienny Dom Pomocy Społecznej „Wrzos”, Tychy ul. Batorego 57 

• wymiar godzinowy 6-9 godzin warsztatów 

 

Niezbędne wymagania kwalifikacyjne: 

• wykształcenie minimum średnie 

• wiedza z zakresu ziołolecznictwa 

 

Mile widziane: 

• doświadczenie w prowadzeniu warsztatów  

 

Główne obowiązki: 

1. Prowadzenie warsztatów z seniorami. 

2. Przygotowanie niezbędnych materiałów i prezentacji do zajęć. 

3. Stworzenie przyjaznej atmosfery. 

 

 

Wymagane dokumenty i oświadczenia: 

1. CV opatrzone własnoręcznym podpisem 

2. Podpisany list motywacyjny 

3. Kopie dokumentów potwierdzających: wykształcenie, dodatkowe kalifikacje, 

posiadane uprawnienia 

 

Dokumenty aplikacyjne można składać listownie lub osobiście na adres Dzienny Dom 

Pomocy Społecznej „Wrzos” ul. Batorego 57, 43-100 Tychy z dopiskiem – „Edukator 

ziołolecznictwa”. Zgłoszenia kandydatów są rozpatrywane na bieżąco, aż do momentu 

zawarcia umowy. 

Wybrani kandydaci otrzymają informację dotycząca dalszej procedury rekrutacyjnej za 

pośrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie. 

Tychy, 18.09.2026 r. 

 

Dyrektor  

Dziennego Domu Pomocy Społecznej „Wrzos” 

mgr Joanna Bebek 
 

DZIENNY DOM POMOCY  

SPOŁECZNEJ „WRZOS” 
 

43-100 Tychy,  ul. Batorego 57  

Tel. 32 227 42 58 

e-mail: sekretariat@ddps.tychy.pl  

NIP 6462442126 REGON 276940730 

 

 



 
 

 

 

 

 

Klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy w Dziennym Domu Pomocy Społecznej „Wrzos” 

w Tychach 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) (Dz.U. UE. L. z 201 6 r. Nr 119, str. 1) dalej RODO informuję, że: 

 

1. Administrator 

Administratorem Państwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Dzienny Dom Pomocy 

Społecznej „Wrzos” w Tychach ul. Batorego 57 jako pracodawca, za którego czynności z zakresu prawa pracy 

dokonuje Dyrektor. 

 

2. Inspektor ochrony danych 

Mogą się Państwo kontaktować z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w następujący 

sposób: listownie na adres Administratora lub telefonicznie 32 438 20 42. 

 

3. Cel i podstawy przetwarzania 

Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu: 

- przeprowadzenia procesu rekrutacji na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO;  

- przetwarzania danych dodatkowych (niewymaganych do zawarcia umowy), jeśli zdecydują się Państwo je 

przekazać na podstawie dobrowolnej zgody, przy czym zgoda może zostać odwołana w dowolnym momencie 

bez wpływu na dalszy proces rekrutacji (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). 

4. Odbiorcy danych osobowych 

Państwa dane osobowe mogą być przekazywane wyłącznie podmiotom, które uprawnione są do ich otrzymania 

przepisami prawa. Ponadto będą one ujawnione podmiotom, z którymi Administrator zawarł umowę na 

świadczenie usług finansowo-księgowych, kadrowych oraz serwisowych dla systemów informatycznych 

wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu. Dodatkowo, w związku z ogłoszeniem wyników naboru, dane będą 

publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Administratora. 

 

5. Okres przechowywania danych 

Państwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacji będą przechowywane 3 miesiące od momentu 

zakończenia procesu rekrutacji. 

 

6. Prawo osób , których dane dotyczą.  

Mają Państwo prawo do: 

- dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, 

- sprostowania (poprawienia) swoich danych osobowych,  

- ograniczenia przetwarzania danych osobowych,  

-  usunięcia danych osobowych,  

- wniesienia skargi do Prezesa UODO. 

 

7. Informacja o wymogu podania danych 

Podanie danych osobowych w zakresie niezbędnym do przeprowadzenia rekrutacji i zawarcia umowy zlecenia 

jest dobrowolne, ale niezbędne do udziału w procesie rekrutacji. Podanie dodatkowych danych jest całkowicie 

dobrowolne i nie wpływa na możliwość udziału w rekrutacji. 


